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학생들이 강의 평가서에 지적한 코멘트를 정돈하여 보았습니다.

00교수님은 학생들이 이 과목에 흥미를 갖도록 해 주는 능력이 있다. 00교수님은 학생들에

게 관심을 보이시고, 학생들의 지속적으로 배울 수 있도록 배려해 주신다. 정말 대단한 분

이시다. 이 대학에서 가장 우수하신 교수님이라고 생각한다. 또 학생들에게 우수한 수준, 그 

이상으로 올라갈수 있도록 엄격한 기준을 요구하신다. 우리들의 엉덩이를 힘껏 차 주시는 

분이다.

00박사님은 당신이 가르치시는 과목에 엄청난 열정을 보이신다. 그리고 가르치는 내용도 무

척 잘 아신다. 덕분에 학생들도 덩달아 이 과목에 열정을 갖고, 또 수업 내용에 흥미를 갖

게 된다. 

00교수님은 정말 열심으로 가르치십니다. 그리고 학생들이 제대로 배우고 있는지에 정말 관

심을 두시는 것 같습니다. 교수님의 열성이 학생들의 열정의 불을 지피는 것 같습니다.

00교수님은 학생들이 훌륭한 엔지니어가 될수 있도록 영감을 주신다. 단지 교과서를 통해서

만이 아니라 관찰과 실험을 통해서 이 세계가 제공할 수 있는 것이 뭔가에 대해 생각하게 

하시고, 또 양심적인 엔지니어가 될 수 있도록 지도해 주신다.

00교수님은 xx과목을 학생들이 정말 잘 배우고 싶도록 동기를 훌륭하게 부여해 주신다. 또 

학생들이 집중해서 수업을 듣도록 하신다. 00 교수님은 교수직의 "마이클 조단"이시다.

00교수님은 지속적인 학습과, 실생활에서 우리가 부딪힐 문제에 대해 생각해 보는 연습을 

강조하신다. 학생들이 언제나 질문할 수 있도록 시간을 할애하시고, 학생들을 얼간이 취급

하시지 않는다.

00박사님은 그 분의 과목을 듣는 학생들이 정말 열심히 공부하게 만드신다. 학생들이 질문

을 하도록 하게 해 주고, 또 기꺼이 도움을 주신다. 학생이 노력하는한 시간을 아끼지 않고 

도와주시고, 질문이 있으면 수업 외에도 찾아볼 수 있게 해 주신다.



00교수님은 단지 강의만 하시지 않는다. 학생들이 토론을 이끌어내는 질문을 하도록 요구하

신다. 또 시험을 칠 때에도 학생들이 단지 공식을 따라 푸는 게 아니라 문제에 대해 생각을 

할 수 있게 출제를 하신다.

00교수님은 학생들이 수업 내용이나 그 밖의 문제에 대해 교수님을 찾아보기를 원하신다. 

학생들이 수업 내용을 정말 잘 배울 수 있게 가르치신다.

00교수님은 강의 내용을 학생들에게 전달하는 탁월한 능력자이시다. 00교수님은 학생들이 

스스로 배울 수 있도록 모범을 보이신다. 학생들이 단순히 정답이나 틀린 답을 찾아내는 것

보다는 우리가 생각하는 방식에 더 관심을 보이신다.

매번 강의를 듣고 교실을 나설 때 나는 정말 <00학>을 이해했다는 느낌이 든다. 00교수님이 

설명하시는 것이나 논리적으로 생각하시는 것에는 모든 훌륭한 엔지니어가 꼭 배워야 할 "

질문하는 방식"이 담겨있다.

 

00교수님은 수업 내용을 이해할 수 있도록 설명을 정말 잘 해 주신다. 00교수님은 학생들이 

모두 수업 내용을 파악했다는 것을 확인하지 않고는 진도를 나가지 않으신다. 수업 중에 학

생들이 질문을 하도록 격려해 주시는데, 질문을 해야 이해를 할 수 있기 때문이다. 00교수

님은 전반적으로 학생들이 수업 내용을 잘 배울 수 있도록 관심을 많이 쏟으신다.

 

00교수님은 어려운 내용을 잘 설명하신다. 00교수님만큼 xx와 xx에 대해 잘 이래하는 사람

은 드문 것같다. 그 분의 수업은 정말 재미있다. 커뮤니케이션 기술이 탁월하시다. 탁월한 

명강의 교수님이시다.

 

00교수님이 교재 수준보다 더 높은 단계의 학습을 하도록 하시는 열정은 정말 효력이 있다.

00교수님은 단지 이 과목만이 아니라 모든 사물에 대해 가르치는 데 정열적이시다. 

 

00교수님은 굉장한 학습 분위기를 조성하신다.

 

00교수님은 박력있는 강의를 하신다. 매 강의실에 들어오실 때 가르치 준비가 되어 있다. 

수업에 대한 열정이 강의 중에도 보이지만 강의 내용을 실험실습실에서 보여주실 때에도 잘 



나타난다. 00교수님은 계산기를 두드리는 공학도가 아니라 지성적인 공학도가 되도록 고무

시켜 주신다.

 

학생들이 배울 수 있도록 가르치는 방식을 바꾸어보시는 능력이 있다. 한 가지 방식으로 가

르치다가 학생들이 잘 이해를 못 하는 것 같으면 학생이 원하는 바를 잘 고려한 다음 다른 

방식으로 바꾸어 설명을 해 주신다.
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